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Objetivo

Reconhecer a missao, visdo e objetivos estratégicos, a estrutura administrativa e de
pessoal do TRT4;

Identificar acdes de responsabilidade socioambiental do TRT4 e aplica-las no seu
ambiente de trabalho;

Reconhecer os canais de comunicacéao utilizados pelo TRT4 com os servidores e com a
sociedade;

Reconhecer os procedimentos administrativos que regerao sua vida funcional no TRT4 e
identificar as respectivas areas responsaveis;

Reconhecer o fluxo do processo do trabalho e aplicar os procedimentos de rotina
adotados nas Varas do Trabalho;

Identificar a sequéncia de capacitagao necessaria ao desempenho do seu cargo
especifico ou area de lotagao.

Conteudo programatico

Unidade 1 — O que é o TRT4.

Unidade 2 — Orientacdes administrativas.
Unidade 3 — Capacitacao.

Unidade 4 — Fluxo geral do processo trabalhista.
Unidade 5 — Cursos recomendados.

Carga horaria
15 horas.

Conteudistas

Carlos Roberto Vargas Schultz, Denise Umann Ladeira, Gongalo Lautert Moretto,
Guacira de Souza Oliveira, Juliano Machado dos Santos, Luciani Fontoura de Campos,
Luiz André da Costa Dorneles, Marcia di Giorgio Cardoso, Mariah Costa Carvalho de
Resende, Patricia Fernanda Rael.

Publico-alvo
Servidores ingressantes do TRT4.

Avaliacao

A avaliagao sera realizada por meio de questionario com 10 perguntas, realizado ao final
do curso. Sao permitidas até duas tentativas e sera contabilizada a nota mais alta
atingida nas tentativas. Para ser considerado aprovado o estudante devera alcangar
aproveitamento igual ou superior a 70%.

Critérios para registro de adicional de qualificagao

1. Nao ter participado deste curso, com registro de AQ, anteriormente.

2. Este curso é valido para todos os cargos efetivos do TRT4 (servidores).
Observacgao: Este curso ndo gera horas para Formagao Continuada nem para
Vitaliciamento de magistrados.

Acesse o curso e faca sua inscrigcao.



https://ead.trt4.jus.br/course/view.php?id=2051

