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Introducéo ao Direito Administrativo

CONTEUDO PROGRAMATICO:
* Modulo |

Conceitos de Administracao Publica — Estado — Governo; Regime Juridico Administrativo e
Principios de Direito Administrativo; Administracéo Publica Organizacional
* Médulo II:

Poderes Administrativos; Responsabilidade do Estado; Servigcos Publicos
e Médulo 11I:

Servidores Publicos; Bens Publicos; Atos Administrativos; Agentes Publicos e Servidores
Pudblicos

CARGA HORARIA:
30 horas

CONTEUDISTA:
Universidade de Santa Cruz do Sul - UNISC

CRITERIOS DE AVALIACAO:

Ao final de cada mdédulo estara disponivel um questionario de avaliacdo. Sao permitidas somente
DUAS tentativas por questionario, portanto ap6s a leitura do conteudo, responda a cada
guestiondrio com calma e atencdo. Sera contabilizada a nota mais alta atingida nas respectivas
tentativas. Para ser considerado aprovado o estudante devera alcancar o nivel de aproveitamento

igual ou superior a 70%.

AVALIACAO DO CURSO:
Ao final do curso o participante devera responder a Avaliacdo de Reacao.

CERTIFICADO:
Tera acesso ao certificado o servidor que tenha nivel de aproveitamento igual ou superior a 70% e
tenha respondido ao questionario de Avaliacdo de Reacao.
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